| Des opportunités, c'est ce qu'an peut Nous

| offrir de mieux en période de récession, Des

| oppartunités de se réaliser, bouger, décrocher
i: le job révé, QOu, tout simplement, prendre des
| marques pour le futur. Le 24 janvier prochain,
le Cercle de Wallenie vous prapose de
rencontrer une centaine de patrons a8 Mamiur
saisissez cette chance, elle est unique.
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150 EMPLOIS EN 2008, COMBIEN CETTE ANNEE ?
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Business dating

Ces 102 patrons vous

Ce 24 janvier, au Cercle de Wallonie, ils
serant 102 patrons préts a vous rencontrer.
Evidemment, sur rendez-vous. Le principe
du Business dating wvous permet de discuter
pandant dix minutes avec 3 interlocuteurs
différents, dans une fenétre de deux heures.
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